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ПОЛОЖЕНИЕ 

об обучении по охране труда и проверке знаний требований охраны труда работников 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  

«Средняя общеобразовательная школа №6» 

1. Общие положения 

1.1. Положение  об обучении по охране труда и проверке знаний требований охраны труда 

работников муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа №6» (далее - Положение) разработано с учетом Порядка 

обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников ор-

ганизаций, утвержденного постановлением Минтруда России и Минобразования России 

от 13.01.2003г. № 1/29, для обеспечения профилактических мер по сокращению произ-

водственного травматизма и профессиональных заболеваний и устанавливает порядок 

обязательного обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда 

всех работников, в том числе руководителей муниципального бюджетного общеобразо-

вательного учреждения «Средней общеобразовательной школы №6» (далее – Школа). 

1.2. Настоящее Положение обязательно для исполнения руководителями и работниками 

школы. 

1.3. Настоящее Положение не заменяет специальных требований к проведению обучения, 

инструктажа и проверки знаний работников, установленных органами государственного 

надзора и контроля. 

1.4. Обучению охране труда и проверке знаний требований охраны труда в соответствии с 

настоящим Положением подлежат все работники Школы, в том числе администрация 

Школы. 

1.5. Ответственность за организацию и своевременность обучения охране труда и проверку 

знаний требований охраны труда работников Школы несет директор в порядке, уста-

новленном законодательством Российской Федерации. 

2. Термины и определения. 

2.1. Специалист –  работник Школы, включенный в состав комиссии по обучению и провер-

ке знаний требований охраны труда работников Школы, и имеющий документы на пра-

во такой деятельности. 

3. Порядок обучения охране труда 
3.1. Проведение инструктажа по охране труда. 

3.1.1. Для всех принимаемых на работу лиц, а также для работников, переводимых на 

другую работу, проводится инструктажи по охране труда. 

3.1.2. Все принимаемые на работу лица проходят в установленном порядке вводный ин-

структаж, который проводит специалист по охране труда или работник, на которого 

приказом директора Школы возложены эти обязанности. 

Вводный инструктаж по охране труда проводится по утвержденной в Школе про-

грамме, разработанной на основании законодательных и иных нормативных право-

вых актов Российской Федерации с учетом деятельности  Школы. 

Работники должны быть ознакомлены: 

– с состоянием условий и охраны труда, производственного травматизма и про-

фессиональной заболеваемости в образовательном учреждении, 

– с законодательными и иными нормативными правовыми актами по охране тру-

да, коллективным договором Школы; 

– со своими должностными обязанностями по обеспечению охраны труда в Шко-

ле; 



– с порядком и состоянием обеспечения работников средствами индивидуальной 

и коллективной защиты от воздействия опасных и вредных производственных фак-

торов и др. 

3.1.3. Кроме вводного инструктажа по охране труда проводятся первичный инструктаж 

на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой инструктажи. 

Первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой ин-

структажи проводит непосредственный руководитель работ, прошедший в установ-

ленном порядке обучение охране труда и проверку знаний требований охраны тру-

да. 

Проведение инструктажей по охране труда включает в себя ознакомление работ-

ников с имеющимися опасными или вредными производственными факторами, 

изучение требований охраны труда, содержащихся в локальных нормативных актах 

Школы, инструкциях по охране труда, технической, эксплуатационной документа-

ции, а также применение безопасных методов и приемов выполнения работ. 

Инструктаж по охране труда завершается устной проверкой приобретенных ра-

ботником знаний и навыков безопасных приемов работы лицом, проводившим ин-

структаж. 

Проведение всех видов инструктажа регистрируется в соответствующих журна-

лах с указанием подписей инструктируемого и инструктирующего, а также даты 

проведения инструктажа. 

3.1.4. Первичный инструктаж на рабочем месте проводится до начала самостоятельной 

работы: 

 со всеми вновь принятыми в Школу работниками 

 с работниками  Школы, переведенными в установленном порядке из другого 

структурного подразделения, либо работниками, которым поручается выпол-

нение новой для них работы; 

Первичный инструктаж на рабочем месте проводится по программам, разрабо-

танным в установленном порядке и утвержденным директором Школы в соответ-

ствии с требованиями законодательных и иных нормативных правовых актов по 

охране труда, локальных нормативных актов Школы, инструкций по охране труда, 

технической и эксплуатационной документации. 

3.1.5. Повторный инструктаж проходят все работники, указанные в пункте 2.1.4 насто-

ящего Положения, не реже 1 раза в 6 месяцев по программам, разработанным для 

проведения первичного инструктажа на рабочем месте. 

3.1.6. Внеплановый инструктаж проводится: 

 при введении новых или изменении законодательных и иных нормативных право-

вых актов, содержащих требования охраны труда, а также инструкций по 

охране труда; 

 при изменении технологических процессов, замене или модернизации оборудова-

ния, приспособлений, инструмента и других факторов, влияющих на безопас-

ность труда; 

 при нарушении работниками требований охраны труда, если эти нарушения со-

здали реальную угрозу наступления тяжких последствий (несчастный случай 

на производстве, авария и т. п.); 

 по требованию должностных лиц органов государственного надзора и контроля; 

 при перерывах в работе (для работ с вредными и (или) опасными условиями — 

более 30 календарных дней, а для остальных работ — более 2 месяцев); 

 по решению директора Школы (или уполномоченного им лица). 

3.1.7. Целевой инструктаж проводится при выполнении разовых работ, при ликвидации 

последствий аварий, стихийных бедствий и работ, на которые оформляется наряд-

допуск, разрешение или другие специальные документы, а также при проведении в 

 учреждении массовых мероприятий. 

3.2. Обучение работников рабочих профессий Школы. 



3.2.1. Директор (или уполномоченное им лицо) обязан организовать в течение месяца 

после приема на работу обучение безопасным методам и приемам выполнения ра-

бот всех поступающих на работу лиц, а также лиц, переводимых на другую работу. 

Обучение по охране труда проводится при подготовке работников рабочих про-

фессий, переподготовке и обучении их другим рабочим профессиям. 

3.2.2. Директор (или уполномоченное им лицо) обеспечивает обучение лиц, принимае-

мых на работу с вредными и (или) опасными условиями труда, безопасным методам 

и приемам выполнения работ со стажировкой на рабочем месте и сдачей экзаменов, 

а в процессе трудовой деятельности - проведение периодического обучения по 

охране труда и проверки знаний требований охраны труда. Работники рабочих про-

фессий, впервые поступившие на указанные работы либо имеющие перерыв в рабо-

те по профессии (виду работ) более года, проходят обучение и проверку знаний 

требований охраны труда в течение первого месяца после назначения на эти рабо-

ты. 

3.2.3. В процессе обучения  охране труда работников Школы проводятся лекции, семи-

нары, собеседования, индивидуальные или групповые консультации, деловые игры 

и т. д., могут использоваться элементы самостоятельного изучения программы по 

охране труда, модульные и компьютерные программы, а также дистанционное обу-

чение. 

3.2.4. Порядок, форма, периодичность и продолжительность обучения по охране труда 

и проверки знаний требований охраны труда работников рабочих профессий уста-

навливаются директором (или уполномоченным им лицом) в соответствии с норма-

тивными правовыми актами, регулирующими безопасность конкретных видов ра-

бот. 

  

4. Проверка знаний требований охраны труда 

4.1. Директор и специалисты Школы проходят очередную проверку знаний требований 

охраны труда не реже 1 раза в 3 года. 

Непосредственно перед очередной (внеочередной) проверкой знаний по охране труда 

работников организуется специальная подготовка (обучение) с целью углубления зна-

ний по наиболее важным вопросам охраны труда (краткосрочные семинары, беседы, 

консультации и др.). О дате и месте проведения обучения и проверки знаний работник 

должен быть предупрежден не позднее, чем за 15 дней. 

4.2. Для проведения проверки знаний по охране труда работников в Школе приказом дирек-

тора создается комиссия по проверке знаний. 

4.3. В состав комиссии включается не менее трех человек: директор и специалисты, про-

шедшие обучение в данном направлении. В работе комиссии могут принимать участие 

представители выборного коллегиального органа, представляющего интересы работни-

ков Школы. Процедура проведения обучения регламентируется настоящим положени-

ем. 

4.4. Члены комиссии по проверке знаний должны иметь документ, удостоверяющий их пол-

номочия. Они должны пройти проверку знаний по охране труда в образовательном 

учреждении профессионального образования, учебном центре или другом учреждении 

и организации, осуществляющими образовательную деятельность. 

4.5. Комиссия по проверке знаний состоит из председателя, заместителя председателя (в не-

обходимых случаях), секретаря (в необходимых случаях),  и членов комиссии. Проверку 

знаний по охране труда комиссия может проводить в составе не менее трех человек. 

4.6. Проверка знаний по охране труда работников Школы проводится с учетом их долж-

ностных обязанностей по охране труда, а также по тем нормативным актам по охране 

труда,  обеспечение  и  соблюдение которых входит в их должностные (служебные) обя-

занности. 

Перечень контрольных вопросов для проверки знаний по охране труда работников 

Школы разрабатываются на основе Примерного перечня вопросов (приложение 3). 



4.7. Результаты проверки знаний по охране труда работников Школы оформляются прото-

колами (приложение 1).  Протоколы подписываются председателем и членами комис-

сии, принимавшими участие в ее работе, и сохраняются до очередной проверки знаний. 

4.8. Лицам, прошедшим проверку знаний по охране труда, выдаются удостоверения (при-

ложение 2) за подписью председателя комиссии, заверенные печатью Школы. 

4.9. Работники школы, не прошедшие проверку знаний по охране труда из-за неудовлетво-

рительной подготовки, обязаны в срок не позднее одного месяца пройти повторную 

проверку знаний. Вопрос о соответствии занимаемой должности работников не про-

шедших проверку знаний по охране труда решается директором в установленном по-

рядке. 

4.10. В период между очередными проверками знаний в Школе могут проводиться целевые 

мероприятия (лекции, тематические курсы и т. п.) по повышению уровня знаний по ак-

туальным вопросам охраны труда. 

4.11. Внеочередная проверка знаний требований охраны труда работников Школы незави-

симо от срока проведения предыдущей проверки проводится: 

 при введении новых или внесении изменений и дополнений в действующие зако-

нодательные и иные нормативные правовые акты, содержащие требования 

охраны труда. При этом осуществляется проверка знаний только этих законо-

дательных и нормативных правовых актов; 

 при вводе в эксплуатацию нового оборудования, требующих дополнительных 

знаний по охране труда работников. В этом случае осуществляется проверка 

знаний требований охраны труда, связанных с соответствующими изменения-

ми; 

 при назначении или переводе работников на другую работу, если новые обязан-

ности требуют дополнительных знаний по охране труда (до начала исполнения 

ими своих функциональных обязанностей); 

 по требованию должностных лиц государственной инспекции труда, других орга-

нов государственного надзора и контроля, а также федеральных органов ис-

полнительной власти, органа по охране труда, органов местного самоуправле-

ния, а также директора Школы (или уполномоченного им лица) при установ-

лении нарушений требований охраны труда и недостаточных знаний требова-

ний безопасности и охраны труда; 

 после происшедших аварий и несчастных случаев, а также при выявлении неод-

нократных нарушений работниками Школы требований нормативных право-

вых актов по охране труда; 

 при перерыве в работе на занимаемой должности более одного года. 



Приложение № 1 

к Положению  об обучении по охране тру-

да и проверке знаний требований охраны 

труда работников муниципального бюд-

жетного общеобразовательного учрежде-

ния «Средняя общеобразовательная школа 

№6» 

   

ПРОТОКОЛ № __ 

ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ ПО ПРОВЕРКЕ 
ЗНАНИЙ ТРЕБОВАНИЙ ОХРАНЫ ТРУДА РАБОТНИКОВ 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная 

школа №6» 

                                                                                                               «__» _______ 20__ г. 

На основании приказа директора школы от _____________ № _____ и на основании Положения об 

обучении по охране труда и проверке знаний требований охраны труда работников муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №6», утвер-

жденным приказом №___ от ___________________ комиссия в составе: 

Председателя: __________________________  
                               (Ф. И. О. , должность) 

членов: ________________________________  
                               (Ф. И. О. , должность) 

_________________________________  
                               (Ф. И. О. , должность) 

провела проверку знаний требований охраны труда работников муниципального бюджетного общеобра-

зовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №6» по Программе обучения работни-

ков по охране труда, утвержденной ______________г., 

в объеме ___16_часов 
     (количество часов)

 

№№ 

n/n 

Фамилия, 

имя, отче-

ство  

Должность Наименование 

 подразделения 

 (цех, участок, 

отдел, лабора-

тория, 

 мастерская и 

т.д.) 

Результат 

проверки зна-

ний    

(сдал/ не сдал)  

№ выданного      

удостоверения 

Причина 

проверки 

знаний 

(очередная,  

внеочередная 

и т.д.) 

Подпись     

проверяемого 

1 2 3 4 5 6 7 

1.  
 

     

2.  
 

     

 

Председатель комиссии  

________________________________ 

                               
 (Ф.И.О., подпись) 

Члены комиссии:  

________________________________ 
          (Ф.И.О., подпись) 

________________________________ 

                          
        (Ф.И.О., подпись) 



Приложение № 2 

к Положению  об обучении по охране тру-

да и проверке знаний требований охраны 

труда работников муниципального бюд-

жетного общеобразовательного учрежде-

ния «Средняя общеобразовательная школа 

№6» 

 

 

УДОСТОВЕРЕНИЕ 

ПО ПРОВЕРКЕ ЗНАНИЙ ТРЕБОВАНИЙ ОХРАНЫ ТРУДА 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа №6» 

 

                                                        УДОСТОВЕРЕНИЕ № ___ 

Выдано ____________________________________________________ 

                                                (Фамилия, имя, отчество) 

Место работы Муниципальное бюджетное учреждение «Средняя общеобразовательная школа 

№6» 

Должность   _______________________________________________________________ 

проведена проверка знаний требований охраны труда по  

Программе обучения по охране труда работников муниципального бюджетного общеобразова-

тельного учреждения  «Средняя общеобразовательная школа №6» 

объеме 16 час.   

Протокол заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда работников муни-

ципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная 

школа №6» 

 от «__» ________ 20__г.   № __ 

Председатель комиссии __________________________________ 

                                                       (Ф. И. О. , подпись) 
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Приложение № 3 

к Положению  об обучении по охране 

труда и проверке знаний требований 

охраны труда работников муниципаль-

ного бюджетного общеобразовательно-

го учреждения «Средняя общеобразо-

вательная школа №6» 

Примерный перечень контрольных вопросов для проверки знаний 

охраны труда работников школы 

1. Основы охраны труда в Российской Федерации 

1.1. Социальное партнерство в сфере охраны труда. 

1.2. Трудовой договор. 

1.3. Оплата труда. 

1.4. Основные положения законодательства Российской Федерации о труде и об охране тру-

да. 

1.5. Нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования 

охраны труда и ответственность за их несоблюдение. 

1.6. Охрана труда женщин и работников до 18 лет. 

1.7.  Рабочее время и время отдыха. 

1.8.  Гарантии и компенсации за работу с вредными и (или) опасными условиями труда. 

1.9.  Государственный надзор и контроль за соблюдением трудового законодательства и 

иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 

1.10.  Техническое регулирование и технические регламенты. 

1.11.  Государственная регистрация потенциально опасных химических и биологических 

веществ. Паспорта безопасности. 

1.12.  Общественный контроль за охраной труда. 

2. Организация работ по охране труда, управление профессиональными рисками на 

уровне работодателя 
2.1. Приемка в эксплуатацию новых и реконструированных объектов производственного и 

социального назначения. 

2.2. Организация работы по охране труда. 

2.3. Специальная оценка условий труда. 

2.4. Разработка и утверждение правил и инструкций по охране труда. 

2.5. Инструктаж, обучение, проверка знаний и допуск персонала к работе. 

2.6. Устройство санитарно-бытовых помещений. 

2.7. Планово-предупредительный ремонт зданий, сооружений и оборудования. 

2.8. Организация работы кабинета охраны труда и уголка охраны труда. 

2.9. Организация предварительных и периодических медицинских осмотров. 

2.10. Локальные нормативные акты по охране труда. 

2.11. Роль и место оценки профессиональных рисков в современных системах управления 

охраной труда. 

2.12. Оценка профессиональных рисков. Выявление опасностей и определение величины 

риска. Значимость риска. 

2.13. Управление профессиональными рисками на производстве. Контроль над оценкой рис-

ков. 

2.14. Вредные и (или) опасные производственные факторы. 

2.15. Микроклимат в производственных помещениях и на рабочих местах. 

2.16. Тяжесть и напряженность трудового процесса. 

2.17. Шум. Вибрация. Ультразвук. Инфразвук. 

2.18. Световая среда. 

2.19. Безопасные условия труда при работе на ПЭВМ. 

2.20. Виды средств индивидуальной защиты работающих. 



2.21. Порядок обеспечения работников предприятия средствами индивидуальной защиты. 

3. Обеспечение требований отдельных работ 
3.1. Требования безопасности при проведении огневых работ. 

3.2. Требования безопасности при проведении газоопасных работ. 

3.3. Требования безопасности при проведении земляных работ. 

3.4. Требования безопасности при работе на высоте. 

3.5. Требования безопасности при эксплуатации электроустановок потребителей. 

3.6. Требования безопасности при эксплуатации транспортных средств. 

3.7. Требования безопасности при погрузочно-разгрузочных работах. 

3.8. Безопасная эксплуатация грузоподъемных машин и механизмов. 

3.9. Безопасная эксплуатация лифтов. 

3.10. Требования безопасности опасных производственных объектов, на которых использу-

ется оборудование, работающее под избыточным давлением. 

3.11. Общие понятия о горении и пожаровзрывоопасных свойствах веществ и материалов, 

пожарной и взрывопожарной опасности зданий, сооружений и помещений. 

3.12. Организационные основы обеспечения пожарной безопасности организаций. 

3.13. Общие сведения о системах противопожарной защиты. 

4. Социальная защита пострадавших на производстве 
4.1. Расследование несчастных случаев на производстве. 

4.2. Расследование случаев профессиональных заболеваний. 

4.3. Порядок оформления и учета несчастных случаев и профессиональных заболеваний. 

4.4. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профзаболеваний.  

5.  Обучению оказанию первой помощи пострадавшим 
5.1. Краткие сведения о строении организма человека; 

5.2. Организация, порядок действий при оказании первой помощи пострадавшему, объем 

первой помощи (само- и взаимопомощи) на месте происшествия (при оказании первой 

помощи к любому пострадавшему необходимо относится как к потенциально опасному 

в плане передачи гемоконтактных инфекций, этот подход является приоритетным в 

первую очередь, при оказании первой помощи людям с кровотечениями и открытыми 

травмами); 

5.3. Состояния, требующие проведения реанимационных мероприятий; 

5.4. Техника проведения базовых реанимационных мероприятий у взрослых; 

5.5.  Характеристика нарушения дыхания, первая помощь при нарушениях дыхания; 

5.6. Характеристика состояний, сопровождающихся потерей сознания, первая помощь при 

нарушениях сознания; 

5.7. Характеристика раневых поражений, первая помощь при ранениях; 

5.8. Характеристика травмы живота, первая помощь при травме живота; 

5.9. Характеристика травмы груди, первая помощь при травме груди; 

5.10. Характеристика травмы головы, первая помощь при травме головы, травме глаза, носа; 

5.11. Характеристика травмы позвоночника, первая помощь при травме позвоночника; 

5.12. Характеристика травмы таза, первая помощь при повреждении костей таза; 

5.13. Характеристика травмы конечностей, первая помощь при травмах конечностей, транс-

портная иммобилизация при травмах конечностей; 

5.14. Характеристика синдрома длительного сдавливания (СДС) конечности, первая помощь 

при СДС конечности; 

5.15. Характеристика термических травм, первая помощь при термических травмах; 

5.16. Характеристика химических ожогов, первая помощь при химических ожогах; 

5.17. Отравления химическими веществами, первая помощь при отравлениях химическими 

веществами; 

5.18. Пищевые отравления (токсикоинфекции) и первая помощь при пищевых отравлениях; 

5.19. Характеристика воздействия электрического тока, первая помощь при воздействии 

электрического тока; 

5.20. Характеристика острых заболеваний органов брюшной полости, первая помощь при 

болях в животе; 



5.21. Характеристика острых заболеваний сердечно-сосудистой системы; 

5.22. Первая помощь при болях в сердце; 

5.23. Укусы животными, змеями, насекомыми (в том числе энцефалитными клещами), ха-

рактеристика поражений, первая помощь при указанных поражениях. 

  

 


